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“Si todos avanzamos juntos, el
éxito llegaré solo”

7/4 Henry Ford
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1. INTRODUCCION

La transicion entre las etapas de Educacion Primaria y Secundario es un hecho inevitable
gue todo el alumnado debe vivir, comportandole un cambio en el contexto donde se
desenvolverd su vida cotidiana. Para que este proceso sea eficaz debe desarrollarse gradual
y paulatinamente, extendiéndose su temporalizacién desde el ultimo afio de la escuela
Primaria hasta finalizar el primer curso de Secundaria. En este sentido, permitir que todo
alumnado y su familia viva de una manera adecuada, sin traumas y con las mayores
probabilidades de éxito el paso de Primaria a Secundaria, debe ser un objetivo clave de
nuestro sistema educativo y debe estar presente en la normativa que regula nuestro modo
de actuar.
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El éxito de un plan de transicién entre etapas dependera de la colaboracion entre el centro
de partida y el de acogida articulando, de forma conjunta, medidas que favorezcan una
transicion suave y gradual que ayuden al alumnado a adaptarse a una nueva situacion,
evitando o minimizando la aparicion de efectos negativos en el plano personal, social o
académico. La transicién a Secundaria es especialmente delicada por varios motivos:

e Se suman los cambios evolutivos que se estan produciendo en el alumnado de estas
edades y que suponen el paso de la infancia a la pubertad y la adolescencia. En cierto
modo, la transicion entre la Primaria y la ESO se convierte en si misma en un rito
social de paso de la infancia a la adolescencia, con lo que ello supone.
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e Enla ESO se va a producir la primera seleccion importante del alumnado dentro del
sistema educativo en términos de éxito o fracaso y cuyo primer paso lo constituira la
manera en que se resuelven las dificultades planteadas durante el proceso de
transicion.

Es por ello, que se debe preparar un proceso de transito que favorezca la buena acogida y
predisponga positivamente al alumnado y a las familias hacia el nuevo centro.

2. JUSTIFICACION NORMATIVA

2.1. REFERENCIA ESTATAL

v' Ley Organica 2/2006, 3 de mayo, de Educacion; modificada por Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre.

v' Ley 7/2010, de 20 de Julio, de Educacién de Castilla La Mancha

v' Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se regulan las ensefianzas
minimas Educacion Secundaria Obligatoria.

v" Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se regulan las ensefianzas
minimas de Educaciéon Primaria.

1.1. REFERENCIA REGIONAL

v" Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la Inclusién Educativa
del alumnado en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha

v' Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
Orientacién académica, educativa y profesional en la comunidad autébnoma de
Castilla-La Mancha.

v' Decreto 82/2022, de 12 de julio, por el que se establece el curriculo de Educacién
Secundaria Obligatoria.

v' Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de Educacion Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha

v' Orden 118/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefianzas de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y FP en la
comunidad de Castilla La Mancha.

v' Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad de Castilla
La Mancha.

v' Orden 185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacion Primaria en
la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.
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v' Orden 186/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacién en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

v" Resolucion de 26/01/2019, de la Direccion General de Programas, Atencion a la
Diversidad y Formacién Profesional, por la que se regula la escolarizacion de
alumnado que requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion
educativa.

v" Resolucion de 14/06/2023, de la Consejeria de Educacion, Cultura 'y Deportes, por la
gue se dictan instrucciones para el curso 2023/2024 en la comunidad autonoma de
Castilla-La Mancha. (modificar cada curso académico)

3. CENTROS IMPLICADOS Y RESPONSABLES

Los centros implicados en el Plan de Transicion son el CEIP San Miguel Arcangel y el IESO
Manuel de Guzman. Ambos centros estan ubicados en la localidad de Navahermosa y muy
préximos entre si.

Para llevar a cabo el Plan de Transicion, se nombrard un Equipo de Transicion formado
por:

e Grupo 1: Equipos Directivos (Director / Jefe de estudios) y Orientador/a. se nombrara
un Coordinador.

e Grupo 2: Profesor de Matematicas y Profesor de Lengua que impartan clase en 1°
ESO y tutores/as de 6° Primaria. Se nombrara un Coordinador.

e Grupo 3: Profesor de Inglés que imparta clase en 1° ESO y maestro/a de inglés en
6° Primaria. Se nombraréd un Coordinador.

» Levantar acta de todas las reuniones
mantenidas.

» Elaboracion del Plan

= Supervision del cumplimiento y
desarrollo de dicho proyecto.

FUNCIONES DEL EQUIPO DE = Evaluar silo realizado esta dando su
TRANSICION fruto.
» Modificar el proyecto cuando no sea
efectivo.

= Comprobacion de los cambios
realizados en las distintas
programaciones didacticas.

FUNCIONES DEL GRUPO 1 =  Coordinar el Plan de Transicion.




PLAN DE TRANSICION
PRIMARIA-SECUNDARIA
CEIP SAN MIGUEL ARCANGEL — IESO MANUEL DE GUZMAN
NAVAHERMOSA

= Convocar a los miembros de los
diferentes grupos a las reuniones de
coordinacion establecidas.

* Fomentay centra la participacién de los
asistentes (fisicos y/o telematicos).

» Facilita las conclusiones.

» Refleja los acuerdos y compromisos de
los centros

= Nombrar al coordinador cada grupo.

= Adaptar las programaciones de 6° de
primaria y 1° ESO conjuntamente

»= Modificar las programaciones cuando
surja algun cambio derivado de sus
reuniones.

FUNCIONES DE LOS GRUPOS 2Y 3 » Seguimiento del rendimiento académico

de alumno/a en 1° ESO, para identificar

si hay un cambio muy brusco

negativamente con respecto a su

rendimiento en 6° de primaria y asi

poder determinar el origen de dicho

cambio.

» Levantar acta de todas las reuniones
realizadas.

» Supervisar toda la documentacién
elaborada.

» Trasladar la documentacion trabajada al
Equipo de Transicion.

FUNCIONES DE LOS COORDINADORES

4. METODOLOGIA

El principio metodolégico basico del Plan de Transicidon es la participacion activa de todos
los agentes implicados desde un enfoque claramente colaborativo.

Se tratara en cada caso de incentivar la busqueda de acuerdos, el consenso en la seleccién
de las medidas y actividades previstas, la puesta en comun de las diferentes perspectivas—
local, zonal, provincial, etc.-existentes, el desarrollo de habilidades sociales que permita el
trabajo en comun y el acercamiento hacia una cultura compartida entre las distintas etapas
educativas y centros.

Esta vision colaborativa debera acomparfarse de grandes dosis de coordinacién en la
busqueda de congruencia y eficacia de las diversas actuaciones programadas en el tiempo,
asi como la asuncién de responsabilidades por parte de cada agente educativo.
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Desde la perspectiva del trabajo con alumnado y familias, presidird una actitud abierta y
confiada que permita un proceso de transicion y acogida calido y fluido, que aminore
ansiedades innecesarias y evite malentendidos y problemas de integracién en el centro.

A su vez, tratara de implicar a las familias en la corresponsabilidad del proceso, facilitandoles
criterios y consejos que les permitan comprender la importancia de su participacion en el
programa.

5. OBJETIVOS DEL PLAN
5.1. OBJETIVOS GENERALES

a) Garantizar la continuidad entre las dos etapas.

b) Prevenir problemas o dificultades que puedan aparecer o incentivarse con el cambio
de etapa.

c) Facilitar informacion sobre todos y cada uno de los alumnos y alumnas que acceden
al centro de Secundaria procedentes del centro educativo de Primaria y hacerlo en un
periodo de tiempo que posibilite el uso de la informacion para la planificacion de
medidas inclusion educativa, organizacion de asignaturas optativas y provision de
recursos especificos.

d) Garantizar la mayor continuidad posible de la atencion educativa especifica y
especializada al alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo
(ACNEAE) mejorando la evaluacion psicopedagogica y adoptando de manera rapida
y ajustada las medidas oportunas de atencién a la diversidad entre etapas.

e) Utilizar una linea metodologia coherente y consensuada que se ajuste a las
caracteristicas de la etapa con la finalidad de conseguir una meta comun: el
aprendizaje cada vez mas autbnomo.

f) Facilitar un proceso de acogida e integracion en el instituto que prevenga situaciones
personales de inadaptacion, ansiedad, aislamiento o bajo rendimiento.

g) Facilitar un adecuado grado de comunicacién entre los centros y las familias.

h) Coordinar las actuaciones de tutoria entre el centro de Primaria y el de Secundaria.

i) Establecer cauces de coordinacion agiles y eficientes entre todos los agentes e
instituciones implicadas.

j) Informar adecuadamente del historial de convivencia del alumnado.

k) Contribuir al control y prevencién del absentismo escolar

[) Evaluar el plan para determinar si estamos trabajando adecuadamente.

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS CON EL PROFESORADO
a) Incluir el Plan de Transicion en el PEC y PGA de los centros de Primaria y Secundaria.
b) Incluir un punto en la PGA que recoja los plazos y procedimientos establecidos que
se requieran para coordinar las actuaciones del profesorado implicado.
c) Coordinarse entre los tutores y tutoras de Primaria y Secundaria, para que puedan
desarrollar las actividades con el alumnado.
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d) Promover la coordinacion entre el profesorado de Primaria y Secundaria en lo
referente a los proyectos curriculares en especial los referidos a las materias de
Lengua Castellana y Literatura, Matematicas e inglés.

e) Favorecer el trasvase, en el momento adecuado, de informacion y documentacion del
alumnado de nuevo ingreso en general y del alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo en particular garantizando la mayor continuidad posible de la
atencién educativa especifica y especializada.

5.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS CON EL ALUMNADO

a) Proporcionar al alumnado de Primaria informacién sobre la ESO y estructura del
Sistema Educativo.

b) Favorecer el conocimiento de si mismo, de sus capacidades, intereses y
motivaciones.

c) Proporcionar el conocimiento exhaustivo de los institutos: espacios, aulas,
equipamientos, horarios, normas, profesorado.

5.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS CON LAS FAMILIAS

a) Informar a las familias sobre la estructura del Sistema Educativo y sobre la nueva
etapa.

b) Proporcionar informacion sobre la matriculacion, ayudas, oferta educativa, etc.

c) Proporcionar el conocimiento de los Institutos: organizacion y funcionamiento,
normas, recursos que ofrece, etc.

d) Favorecer la continuidad en las relaciones familia centro educativo en esta nueva
etapa.

6. CONTENIDOS DEL PLAN

1. Unificaciéon de documentos y establecimiento de qué informacién es verdaderamente
relevante.

Criterio en comun a la hora de plantear las medidas de inclusién del alumnado.
Visitas planificadas y guiadas al IESO

Actividades intercentros donde participen todos los alumnos/as de 6° de Primaria
Jornadas de puertas abiertas para familias y alumnado en el IESO.

Seguimiento del alumnado en lo referente a convivencia y absentismo.

Intercambio de metodologias de todos los docentes implicados en la educacién de los
alumnos/as para asegurar la continuidad y coherencia entre las dos etapas.

Nooakwd

7. ACTUACIONES DEL PLAN, TEMPORALIZACION Y RESPONSABLES

Se proponen las siguientes actuaciones a realizar para alcanzar los objetivos expuestos:
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7.1. CON EL PROFESORADO

Recordamos lo siguiente:

» Grupo 1: Equipos Directivos (Director / Jefe de estudios) y Orientador/a. se nombrara
un Coordinador.

» Grupo 2: Profesor de Mateméticas y Profesor de Lengua que impartan clase en 1°
ESO y tutores/as de 6° Primaria. Se nombrara un Coordinador.

» Grupo 3: Profesor de Inglés que imparta clase en 1° ESO y maestro/a de inglés en
6° Primaria. Se nombrara un Coordinador.

Con el profesorado, las actuaciones principalmente, van a consistir en reuniones de
coordinacion e intercambio de informacion relevante:

Reunion Temas a tratar Temporalizacion

= Nombrar un/a coordinador/a

= Decidir con qué materias se va a realizar la
coordinacion.

= Consensuar el nimero de reuniones que se van a
realizar, profesionales que van a acudir a las
mismas, calendario y horario.

= Consensuar los temas mas relevantes que deberian
tratarse en las reuniones.

= Consensuar la forma en que se van a recoger los
acuerdos que se tomen en dichas reuniones y como
se va a informar a los profesionales implicados.

= Otros aspectos que se determinen.

GRUPO 1 OCTUBRE

= Nombrar un/a coordinador/a

ASPECTOS GENERALES:

= Normas basicas compartidas de comportamiento

= Habitos de estudio

= Técnicas de trabajo intelectual: subrayado,
resumen, esquema, etc.

» Habitos saludables: higiene, suefio, alimentacion.

GRUPO 2 | = Uso de las tecnologias de la informacién y la OCTUBRE

comunicacion

ASPECTOS ESPECIFICOS:

= Conocimientos minimos que es necesario que
tengan los alumnos para incorporarse a la ESO.

= Contenidos en los que los alumnos encuentran mas
dificultades y, por tanto, hay que insistir
especialmente.
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= Intercambio de metodologias utilizadas y que estan
dando buenos resultados.

= Formas de llevar a cabo la evaluacién para
comprobar que el alumno ha alcanzado los criterios
de evaluacion (tipos de examenes escritos, trabajos
individuales o en grupo, exposiciones orales, etc.)

= Nombrar un/a coordinador/a

ASPECTOS ESPECIFICOS:

= Conocimientos minimos que es necesario que
tengan los alumnos para incorporarse a la ESO.

= Contenidos en los que los alumnos encuentran mas
dificultades y, por tanto, hay que insistir

GRUPO 3 . OCTUBRE
especialmente.
= Intercambio de metodologias utilizadas y que estan
dando buenos resultados.
= Formas de llevar a cabo la evaluacién para
comprobar que el alumno ha alcanzado los criterios
de evaluacion (tipos de examenes escritos, trabajos
individuales o en grupo, exposiciones orales, etc.)
Orientador/a elaborard un Documento compartido en a
) . , SESIONES 1
Documento | Teams, donde recogeran las principales y mas .
. . ! . . EVALUACION:
compartido | importantes conclusiones de todas las areas/materias, 6° Y 1° ESO

gue tengan relevancia para la transicion entre etapas.

= Se pretende ofrecer un feed-back sobre los

resultados obtenidos en la Primera Evaluacion.
GRUPO 2 | = Tomar decisiones y adoptar, de forma conjunta, ENERO
medidas para mejorar aquellos aspectos en los que
se hayan observado malos resultados.

= Se pretende ofrecer un feed-back sobre los

resultados obtenidos en la Primera Evaluacion.
GRUPO 3 | = Tomar decisiones y adoptar, de forma conjunta, ENERO
medidas para mejorar aquellos aspectos en los que
se hayan observado malos resultados.

Orientador/a continuara el Documento compartido en

, N . SESIONES 22

Documento | Teams, donde recogeran las principales y mas -~

: : : . , EVALUACION:
compartido | importantes conclusiones de todas las areas/materias, 6° Y 1° ESO

gue tengan relevancia para la transicion entre etapas.
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= Se pretende ofrecer un feed-back sobre los
resultados obtenidos en la Segunda Evaluacion.

= Tomar decisiones y adoptar, de forma conjunta,
medidas para mejorar aquellos aspectos en los que
se hayan observado malos resultados.

= Hablar de nimero de posibles repetidores en 6° EP

GRUPO 2 ABRIL

= Se pretende ofrecer un feed-back sobre los

resultados obtenidos en la Segunda Evaluacion.
GRUPO 3 | = Tomar decisiones y adoptar, de forma conjunta, ABRIL
medidas para mejorar aquellos aspectos en los que
se hayan observado malos resultados.

=  Transmitir resultados de evaluacion final
=  Alumnado ACNEAE: medidas de inclusion, refuerzo
GRUPO educativo y adaptaciones curriculares.

1,2y 3 | = Alumnos disruptivos en comportamiento JUNIO
= Organizar los grupos de 1° de ESO y repartir al
alumnado equitativamente
Orientador/a continuara el Documento compartido en SESIONES
Documento | Teams, donde recogeran las principales y mas EVALUACION
compartido | importantes conclusiones de todas las areas/materias, FINAL:
gue tengan relevancia para la transicion entre etapas. 6°Y 1°ESO
Orientador/a hara llegar al Instituto:
e Informes Psicopedagdgicos / Dictamenes de
Traspaso Escolarizacion / Informes Médicos, de ACNEAE
informacion gue pasan al IESO.
relativa a e Plan de Trabajo del Gltimo curso realizado del JUNIO
ACNEAE alumno ACNEAE con observaciones relevantes
6° EP (medidas metodolégicas, aportaciones de la PT,

nivel de competencia curricular y materiales
utilizados, etc.)

Las reuniones se realizaran preferentemente por videoconferencias con Microsoft Team
donde se abriran distintos canales de comunicacion dentro del equipo de trabajo para que
los diferentes grupos puedan reunirse.

7.2. CON EL ALUMNADO

Actuaciones Responsables Temporalizacion

Medidas desde la accién tutorial Orientadora Habilidades sociales: Primer
para 6° EP: habilidades sociales, Tutores 6° EP Trimestre
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técnicas/habitos de estudio,
conocimiento del Sistema Educativo
y de la Adolescencia.

Técnicas/habitos de estudio:
Segundo Trimestre
Conocimiento del Sistema
Educativo y de la etapa de la
Adolescencia: Tercer Trimestre

Medidas desde la accidn tutorial:
conocimiento de grupo, eleccion de

Primer Trimestre

delegado/a, normas de convivencia, | Orientadora

S, X Lo Cuando se detecten
comunicacion efectiva, organizacion | Tutores/as :

. .9 necesidades

del estudio, toma de decisiones,
habilidades sociales, etc.
Actualizacion de evaluacion

sicopedagogica del alumnado . .
b pedagog Orientadora Segundo Trimestre

ACNEAE de 6° EP que pasa a 1° de
la ESO

Deteccion de dificultades en 6° EP

Orientadora

Segundo Trimestre

Jornada de Puertas abiertas en el
IESO. Intervencion de alumnos de
1° ESO, contandoles su experiencia
en la nueva etapa. Intercambio de
impresiones y turno abierto de
preguntas

Equipo Directivo
Orientadora
IESO

Mayo

7.3. CON LAS FAMILIAS
Actuaciones Responsables Temporalizacion
Charla informativa a las familias de Equipo Directivo
0 ot CEIP
6° EP sobre caracteristicas de la Tutores 6° Febrero
nueva etapa educativa y evolutiva .
Orientadora
Charla informativa a familias de 1° Tutores/as 1°
ESO sobre inicio de curso y ESO Septiembre/Octubre
aspectos importantes de la etapa
Jornada de Puertas abiertas en el Eq_wpo Directivo
Orientadora Mayo
IESO IESO
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8. DOCUMENTOS DEL PLAN

Durante el proceso de transicion y al final del mismo, se deberén ir generando una serie de
documentos, algunos de obligada cumplimentacién por normativa, y otros por cubrir
necesidades detectadas en los centros educativos.

Estos documentos seran los siguientes:

» Actas de cada una de las reuniones de coordinacién (Anexo I)

= Documento compartido elaborado por Orientador/a con las conclusiones
RELEVANTES obtenidas de cada una de las sesiones de evaluacion, tanto de 6° de
Primaria, como 1° ESO.

= Memoria final del Plan con los resultados obtenidos de cada uno de los cuestionarios
gue se elaboraran y que son detallados en los instrumentos de evaluacion.

» Informe Final de Etapa para tutores de 6° EP, que seran transmitidos a los tutores de
1° de la ESO. Siguiendo la Orden 185/2022, de evaluacion de la etapa de Educacion
Primaria; este informe aparece en el Anexo VI de la mencionada orden y es generado
por el sistema de gestion.

= Informes provenientes de Orientacion Educativa:

+ Informes Psicopedagdgicos y Dictdmenes de Escolarizacion actualizados
de los alumnos ACNEAE que pasan de 6° EP a 1° ESO.

+ Informacion médica organizada

+ Planes de Trabajo de los alumnos ACNEAE de 6° EP que pasan a 1° ESO.
En estos Planes de Trabajo, apareceran: todas las medidas adoptadas con
el alumno, el nivel de competencia curricular que tiene y por el que habria
gue comenzar el curso proximo, material utilizado, aportaciones de la PT y
especialistas.

9. EVALUACION DEL PLAN

La evaluacion del Plan de transicion entre etapas ha de ser formativa y continua, que nos
permita retroalimentar el programa constantemente e introducir cambios, pero también
hemos de evaluar todas las actuaciones que se vayan desarrollando, asi como todo el
programa una vez se haya aplicado, a través de la evaluacion final.

Aspectos a evaluar:

1. Grado de consecucion de los objetivos propuestos.

Grado de cumplimiento de la temporalizacién prevista.

Nivel de satisfaccion de los destinatarios del programa.

Adecuacion de los materiales utilizados.

Participacion de los agentes y destinatarios.

Los alumnos: al finalizar la etapa a través de las sesiones de tutoria.
Las familias al finalizar las charlas informativas.

Evaluando las reuniones de coordinacién establecidas.

O NOOAWDN
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9. Mediante los mecanismos establecidos para elaborar la memoria final de curso.

10.Si se han asumido las responsabilidades asignadas para el desarrollo de las
actividades.

11.Si la informacion y/o documentacion facilitada llegé en tiempo y forma.

12.Toma de decisiones y propuestas de mejora.

Se llevara a cabo a lo largo del desarrollo del mismo y a cargo de todos los participantes.
Se centrara basicamente en los aspectos prioritarios de evaluacion y utilizara
instrumentacién de corte cualitativo preferentemente.

Los criterios basicos de evaluacion seran los siguientes:

a. Grado de satisfaccion del profesorado, alumnado y familias sobre el proceso
de transicion y acogida desarrollado.

b. Grado de colaboracién entre los centros de una linea de adscripcion: equipos
directivos, claustros, equipos de tutores, etc.

c. Porcentaje de reduccion de incidencias de inadaptacion del alumnado y
familias de nuevo ingreso en el centro.

d. Establecimiento de programas conjuntos de accion tutorial entre los centros
de primaria y secundaria que faciliten la transicion y acogida.

e. Establecimiento de una efectiva intervencion por parte de Orientacion
Educativa.

Los instrumentos de evaluacion seran los siguientes:

+ Cuestionario con indicadores de evaluacién a completar por los miembros del
Equipo de Transicion y tutores de 1° del IESO.

Cuestionario con indicadores de evaluacién a completar por los miembros del
Equipo de Transicion y tutores de 6° del CEIP.

Actas de las diferentes reuniones de coordinacion

Documento con conclusiones de las correspondientes sesiones de evaluacion de 6°
EPy 1° ESO.

Cuestionario para final de curso dirigido a alumnado de 6° EP.

Cuestionario para final de curso dirigido a alumnado de 1° ESO.

Cuestionario para final de curso dirigido a familias de 6° EP.

Cuestionario para final de curso dirigido a familias de 1° ESO
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El formato de los cuestionarios sera preferentemente online o por la Plataforma Teams.
Las conclusiones y resultados obtenidos, seran recogidos en una Memoria Final del Plan.



